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宁夏煤业公司：将“问题清单”转化为“成绩单”

主题教育开展得好不好， 归根到

底要看解决实际问题、 推进整改落实

的成效怎么样， 以看得见的变化回应

员工群众期盼。

第二批主题教育开展以来， 宁夏

煤业公司党委围绕生产经营提质增效

“百日大会战”， 在能源保供、 安全生

产、科技创新中大力攻坚，有序推进，

保持了稳中有进、进中提质，将一项项

“问题清单”转化为“成绩单”，以新气

象新作为取得新成效。

宁夏煤业公司各级党委紧盯影响

安全、制约发展，群众反映强烈、基层

急难愁盼的突出问题， 努力探索破解

难题的路径和方向， 推动企业实现高

质量发展。

梅花井矿加大矿井接续水平、提

高单产单进水平、 加强软岩支护等重

点工作的研究，1001、1806 综采工作面

智能化设备利用率均达到 80%，矿井智

能化建设水平不断提升， 员工劳动强

度明显减轻； 积极引进新能源无轨胶

轮车，目前已投入使用 5 辆。

智能化充填系统在任家庄矿成功

投运后， 该矿对标对表， 多次立项评

审，在“卡脖子”技术难题上进行攻关。

投运以来， 共消耗粉煤灰和矸石 9600

多吨，避免了地表沉降，助推“双碳”工

作再上新台阶。

“通过厂家技术培训，维修人员掌

握了综掘工作面出渣运输系统保护设

备日常检修知识，检修时间缩短了近 1

个小时，设备开机率大大提高。 ”在“四

下基层”期间，麦垛山矿党委班子成员

带头深入基层区队， 围绕关系矿井高

质量发展的智能化工作面建设、 顶板

软岩支护等重点工作开展调研， 收集

整理员工反映的各种问题， 及时协调

相关职能科室、区队化解难题，真正做

到了调查研究在基层、 解决问题在

一线。

金家渠矿组织党员干部深入基

层，用心倾听、用情解决员工的急难愁

盼，针对 110306 工作面高温、开采难度

大，110402 工作面安装完成进入联合

试运转阶段，常态化开展井口嘱安全、

送温暖和有奖知识问答活动， 现场配

送饮用水、葡萄糖补水液等，为员工配

置短袖短裤 ，通过贴心服务 ，为“百日

大会战”鼓劲加油、增强干劲。

第二批主题教育是第一批的延伸

和深化，参加单位和人员范围更广、领

域更宽、数量更大，同员工群众联系更

直接、更紧密，宁夏煤业公司各级党委

牢牢把握“目标、实效、问题、结果、过

程”五个导向，统筹主题教育和中心工

作两手抓、两促进。

让“当下改”有规可依、“长久立”

有章可循。 各级党群干群关系更加融洽，

员工群众对党组织更加信赖， 凝聚起推

动高质量发展、 建设世界一流煤化企业

的思想合力。

洗选中心党委针对蓬仓挂壁 、溜

槽絮堵及干煤流系统粉尘大等制约安

全 生 产 的 问 题 集 中 精 力 进 行 技 术 攻

关 ； 强化“两仓一 站 ” 管 理 ， 做 好 冬 季

装 车 防 冻 工 作 和 精 煤 季 节 性 落 地 储

备， 确保煤制油化工用煤安全； 加强

煤矸石综合利用源头管理 ， 做到“吃

干榨尽 、变废为宝 ” 。

生产安装分公司集中力量开展车辆

大修、升级改造等业务，专业化检修更加

高效，特种车辆故障率下降 20%，有效提

升了特种车辆完好率和运输效率， 突出

科技赋能提效保安。

烯烃一分公司党委通过“小切口”深

入一线岗位开展面对面调研， 及时了解

员工急难愁盼问题， 解决办公楼区域卫

生间改造、基层车间现场交接班室改造、

完善员工健身场所设施， 把主题教育成

果积极转化为指导实践、 推动工作的强

大合力。

坚决打赢生产经营提质增效“百日

大会战”， 煤制油化工销售分公司进一

步压紧压实责任、突出实际实效、落实

落细举措 ，全体员工鼓足干劲 ，奋力冲

刺全年各项目标任务 。 截至 10 月 23

日，完成产品销量 467 万吨 、实现销售

收入 324 亿元。

煤炭化学工业技术研究院党委对聚

烯烃 POE 生产工艺小试研究等计划结题

项目进行“跟进式”指导问效；建立“课题

组 - 创新团队 - 管理部门 - 院长办公

会”四级审查机制，指导创新团队选题立

项， 全面谋划国家级、 省部级等 19 项科

技创新项目申报；打通“可定制化产品 ”

通道， 加快科研成果从样品到产品再到

商品的转化。

煤制油化工质检计量中心党委针对

聚甲醛分析室环境条件改善、 色谱室排

风改造、 车间零星土建维修及员工就餐

室、 休息室升级改造等民生实际问题想

思路、定举措、出实招，为员工创建安全、

环保的工作环境。

“大家觉得现在食堂饭菜口味怎么

样？ 这一顿饭要花多少钱？ ”西部创业党

委负责人深入宁东铁路公司食堂调研餐

饮服务情况，现场解决实际问题，增加员

工餐饮补贴，引入竞争考核机制，将服务

质量、 员工满意度与食堂管理人员绩效

相挂钩，提高饭菜质量。

学在前列，干在实处。 宁夏煤业公司

党委以真学真懂真用的实际行动带动各

级党委坚决扛起煤炭保供重任， 不断推

动主题教育走深走实，抓出成效。

（苏丽）

在调度指挥中心的巨型曲面显示

屏上， 井上下各生产环节的实时画面

尽收眼底；

巡检机器人身披白色“战袍”，顶

着呆萌的脑袋 ，一双犀利的“大眼睛 ”

让设备故障隐患无处遁形；

井下会“思考”的红绿灯，让“堵车

长 龙 ” 不 复 存 在 ， 井 下“生 命 线 ” 畅

通无阻；

……

乌金之变，变幻无穷。 陕西煤业化

工集团榆北煤业体制调整后， 中能袁

大滩煤矿乘着“再造一个新榆北 ”东

风，在抢抓机遇中乘“数”而上，拥抱智

慧矿山建设浪潮 ，以“小步快跑 、稳步

推进、步步见效”的建设步伐 ，着力构

建科技创新与安全生产深度融合发展

新格局， 全面夯实公司高质量发展的

数字底座。

袁大滩煤矿平均煤层厚度只有

1.8 米 ， 要做好薄煤层开采的“厚文

章”，智能综采首当其冲。 经过艰难探

索，袁大滩煤矿攻克了全息感知、信息

传输、设备运行监测等关键技术，实现

了“一键启停 ”自动化割煤，具备采煤

机记忆割煤、 液压支架自动跟机移架

推溜、视频自动跟机、综采设备云监测

等功能。 采煤机自动截割率达 95%以

上， 液压支架自动跟机率达到 95%，原

本 16 人的工作量，现在仅需 10 人就能

轻松搞定，工效达 185 吨 / 工，大幅降

低了职工的劳动强度和安全风险。

“智能化建设让我们远离了机器轰

鸣，闷热潮湿 ，煤屑飞扬的工作环境 ，

让我们这些煤“黑子”啊也体会到了高

级白领的滋味！ ” 说起现在的工作状

态， 综采一队巡检工奥震岳乐得合不

拢嘴，感慨自己赶上了好时代。 时至今

日， 袁大滩煤矿已先后建成 7 个智能

化综采工作面， 智能综采建设水平也

从一个零基础的“小白”逆袭成为游刃

有余的行家里手。

半煤岩巷的掘进是制约袁大滩煤

矿高产高效的另一只“拦路虎”。 好在

水深也有摆渡人， 榆北煤业作为智能

快掘技术的“领跑者 ”，实现了智能快

掘系统从无到有， 从有到优， 出台了

《煤矿巷道掘进机器人系统》《煤矿智

能化快速掘进工艺标准》 等多项拿来

即用的“行业宝典 ”，打造了智能快掘

的“榆北范本 ”，让袁大滩煤矿智能快

掘之路走得顺畅了许多。

今年 4 月， 袁大滩煤矿首套半煤

岩智能快速掘进装备在 11207 工作面

投入运行。100 米、400 米、700 米……一

次成巷、安全高效、工艺简化三大优势

让袁大滩煤矿单月进尺一路“狂飙”，

单班进尺突破 23 米， 效率提升了 3 倍

有余。 尝到了“甜头后”，榆北煤业为中

能袁大滩煤矿量身打造的第二、 第三

套快掘装备已经提上了日程。

来到中能袁大滩煤矿调度指挥中

心，鼠标点击声 、键盘敲打声 、电话铃

声， 此起彼伏， 指挥台前 12 台电脑一

字排开，安全监测监控 、人员定位 、应

急广播等“九大安全保障系统”同时运

行， 调度员正全神贯注地浏览着综合

管控平台，生怕漏掉任何一条信息。

为打造“一网纵观全局”的“智慧大

脑”，中能袁大滩煤矿以万兆工业环网为

数据传输通道，采用云计算、大数据、4G

无线通信技术等先进技术，构建了“一支

撑一平台四中心”智能化运行体系，实现

数据互联互通、生产态势感知、业务可管

可控，解决煤矿生产信息孤岛、安全报警

处理和一体化调度不及时的困难， 确保

全矿 任何“风 吹 草 动 ” ， 调 度 都 能“了

如指掌”。

综采一队队长张书堂在一线摸爬滚

打二十余载，是名副其实的“煤矿老将”，

在安全管理上是出了名的“吹毛求疵”。

为了杜绝“三违”隐患，他恨不得住在井

下，长在设备上，但面对设备多，条件复

杂的现场环境，有时还是防不胜防。

双重预防管理信息平台的引进，彻

底解决了张书堂的“心病”。 该平台利用

互联网、 物联网技术手段， 通过动态监

管、实时分析“人、机、环、管”四个方面的

安全生产要素， 全面覆盖并规范煤矿安

全风险分级管控、隐患排查治理全过程。

PC 端和手机 APP 自动同步，各类隐患的

辨识录入、 整改闭环只要一部手机就能

解决。“有图有真相”， 让隐患“抛头露

面”，从而可以被精准整治。 今年 8 月，袁

大滩煤矿荣膺省级双重预防机制与安全

生产标准化管理体系示范矿井。

“今天幸好有这个倒车影像，要不调

度又要给我开罚款咯！ ”想起白天的“有

惊无险”，运输队料车司机刘保平长舒了

口气。

随着工作面的不断延伸开采， 井下

搬家倒面、 巷道贯通等大型工程日益增

多，井下辅助运输系统也逐渐庞大，推行

智能辅助运输管理系统势在必行。 该系

统基于 UWB 定位技术，通过智能车载终

端与融合基站、红绿灯、井口闸机多种设

备的联合应用， 实现入井车辆的静态精

度 0.3 米， 动态精度 7.3 米的高精度定

位， 并具备行车安全监测、 语音双向通

话、倒车影像、红绿灯智能控制等功能，

达到车辆远程可视化管理和高效调度 。

目前，该矿已有 80 台车辆安装了智能车

载系统，智慧车辆覆盖率达到 100%。

让“聪明的车”驶上“智慧的路”只是

中能袁大滩煤矿推进智慧技防工程建设

的一个缩影。 机器人巡检、全矿井“一键

测 风 ”“千 眼 ” 视 频 、 智 能 降 尘“神

器 ” ……智能化成果已融入到井下安全

生产的方方面面。

将镜头对准该矿园区建设， 同样可

以看到智慧化场景遍地开花的景象。 在

1296m

2

的智能仓储中心，面对 8 万多件、

4000 余种物资拣选存储与出入库， 库管

员从容不迫；配、装、运、销全链路智慧煤

炭销售新模式创造了单班过磅 373 车，

全天 1027 车的新纪录； 职工餐厅智能结

算系统，一秒核算整单菜品价格，职工刷

脸付款、取餐即走，实现全自助、高效率

就餐，开启智慧新“食”代……

纤纤不觉林薄成，涓涓不止江河生。

今年 8 月， 中能袁大滩煤矿顺利通过了

陕西煤业国家 I 类中级智能化矿井验收，

发展不息笔不辍， 数智驱动高质量发展

的“中能画卷” 将继续浓墨重彩斑斓舒

展，请各位拭目以待！

（朱玥宸）

陕煤化榆北中能公司

执“智慧”之笔 绘就高质量发展画卷
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