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潞安化工集团新元公司

引进新装备 提高生产力

近日，潞安化工集团新元公司 9110 回风巷切

巷成功投入使用一台 EBZ200M-2 型掘锚护一体

机，配合自移式机尾连续化运输，建成一条快速掘

进作业线。

据介绍，该掘锚一体机集掘、装、运、护、锚等

功能于一体，具备位姿测量、工况监测、视距遥控、

工序监测、人员危险识别与保护、语音通讯和集控

平台等功能，具有自动截割、记忆截割、一键启停、

远程控制和故障诊断等优点。 能够实现掘进、临时

支护、锚固、高效除尘和拉移机尾并行作业，使掘

进机械化水平大幅提升的同时， 提高了作业的安

全性，减轻了工人的劳动强度，改善了工作面的作

业环境。 它的投入使用标志着该公司大倾角掘进

工作面的智能化掘进取得新突破！

为实现巷道快速安全掘进，近年来，该公司坚

持问题导向，经过不断盯控、分析、研究、攻坚和跟

进，逐步优化生产组织形式与施工工序，持续引进

新技术与新装备，使其实用性更强、效率更高、威

力更大，实现巷道掘进工艺跨越式进步，不断打造

智能化矿井建设强劲引擎。

“为了进一步提升新装备的操作技能，我们请

厂家专业技术人员到公司进行现场教学， 为队组

员工讲解设备的原理、 操作流程和各遥控按键的

功能，并指导员工进行现场操作，尽快把设备摸清

吃透，投入到安全生产之中。 ”该公司衔接矿长刘

冲说。

据统计，自锚护一体机投运以来，该公司 9110

回风巷切巷单头月进突破 420 米，9# 煤大断面半

煤岩巷日进尺步入 15 米大关。 下一步该公司将持

续引进行业领先的智能化快速作业线， 为集团公

司打造高科技、高效率、智能化矿山贡献力量。

（刘晓艳）

2829 米！ 彬长矿业小庄矿

“以孔代巷”定向钻进尺

再创新纪录

近日， 彬长矿业小庄矿在 40307 回顺 1# 钻

场自主施工的高位岩石定向钻孔，6 月份累计进

尺 2829 米，刷新了矿井高位岩石定向钻进单月进

尺纪录， 其中 2# 孔、5# 孔、6# 孔平均日进尺超

110 米，刷新了定向钻进日进尺纪录。

针对以往定向钻孔施工过程中随着钻孔的

延伸钻杆反扭距增大，螺杆马达工具面测量钻进

误差大，难以实现滑动定向钻进等问题。 该矿瓦

斯抽采队成立定向钻进攻关小组，经多次论证和

技术攻关，通过控制钻进速度和排渣来调整钻孔

倾角。 如需降低钻孔倾角时，则降低钻进速度，充

分排渣，利用钻杆自重降低倾角；如需增加倾角

时，则适当提高钻进速度，保留部分钻屑沉淀，利

用钻屑托举作用使倾角抬高，问题迎刃而解。 针

对打钻情况每天进行班后会总结，对施工过程中

出现的问题及时进行协调解决，不断创新钻进方

法。 通过在装备运用和技术创新方面的改进，实

现了钻孔深度大幅度提高和超远距离高精度中

靶的施工目标。

“我队将秉承‘干就干做好、争就争一流’的

工作理念，认真总结井下定向钻进经验 ，聚焦制

约矿井高质量发展的瓦斯灾害治理难题，持续加

大创新力度，不断寻求新的突破。 ”该矿瓦斯抽采

队队长王喜成表示。

40307 回顺 1# 钻场设计高位定向孔 12 个 ，

孔深 495 至 501 米，进尺共计 6000 米，时间紧、任

务重。 下一步，该矿瓦斯抽采队将紧紧围绕目标

任务，攻坚克难，结合施工情况，不断总结经验，

全力打好攻坚战，确保按时完成“以孔代巷”高位

岩石定向钻孔施工任务，牢牢牵住瓦斯灾害治理

的“牛鼻子”，为矿井安全高效发展做好灾害治理

保障工作。 （张万川 徐传玉）

山西焦煤霍州煤电店坪矿：汇集众智创效益
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六月的子午岭， 夏山如碧，

绿草如茵。 走进位于青山绿水间

的黄陵矿业双龙煤业， 眼前呈现

出一派繁忙景象， 在该矿的机修

车间里 ，“创客” 们正在围在一

起， 为一件创新成果进行最后论

证， 在他们的身后， 陈列着满满

的创新成果样品。

“四年来，我们‘五小’创新

成果突破 660 多项， 鼓励创新激

励达 43 万元，大家的创新热情空

前高涨。 ” 作为荣获该矿第三届

人才科技大会创新标兵的朱良

嘉， 已经成长为矿井创新人才中

的佼佼者。

人才是科技创新的“源动

力”。 近年来，该矿立足实际，瞄准

关键，不断优化工作模式，为广大

青年科技人才铺就成才道路，努

力打造出尊重劳动、尊重知识、尊

重人才的环境，营造人才辈出、各

尽其能、各得其所的氛围，通过不

断完善激励机制， 鼓励青年职工

们投身到科技创新中去， 涌现出

一大批优秀的科技创新人才，他

们立足岗位，深入研究，先后已有

20 余项创新成果获得专利，10 余

名 80 后、90 后的青年人才走上中

层管理岗位，有效激发了“创新因

子”。 同时，通过大力开展“技能大

赛”“技术比武”“三小一练” 和五

小创新等活动，实现了由“要我创

新”到“我要创新”的转变，切实解

决了生产岗位上发现和存在的问

题， 为矿井的高质量发展作出了

重要贡献。

“在巷道掘进中 ，我们按照

‘高强度、低密度 ’的原则 ，对开

拓、 回采巷道支护参数进行了优

化， 每米巷道节约支护费用 1300

元。 ”该矿生产部副部长许文勇，

多年来一直在不断探索科技创新

在生产系统优化中的重要作用。

技术是科技创新的“强引

擎”。 随着矿井生产线的不断延

长，在掘进和综采过程中，对生产

技术的要求也越来越高。 面对着

薄煤层、过断层的难题，该矿技术

人员结合国内成熟案例， 成功将

“分段式精准”开采技术应用到实

际综采工作中去，不仅使煤质得到

保障，还提高了产量，提升了矿井

效益。 在国内率先研发应用拱形液

压式迈步支架技术，创下了单月拱

形巷道掘进进尺 276 米的最高纪

录。 规划设计矸石充填巷，实现了

矸石就地处置的目标。 四年来，发

表科技论文 166 篇， 完成科技项目

24 项， 均已通过上级单位验收，科

研项目超计划的 180%。 切实将科

技力量与矿井安全生产进行深度

融合，扎扎实实地将科技项目转化

成看得见的经济效益。

“目前 ，我们建设完成了智能

综采 、掘进、运输、通风等 21 个智

能化项目，矿井智能化达到Ⅲ类中

等水平，顺利通过省级智能化矿井

验收。 ”在该矿智能调度指挥中心，

调度员张建忠正在通过电脑查看

井下的防灭火报警装置。

智能是科技创新的“金标准”。

坐在操作台前，只需要轻轻按下按

钮，便可以实现精准采煤。 打开电

脑，隐患治理一目了然。 随着各项

智能化技术的成熟应用，传统的煤

矿安全生产工艺早就成为过去。 连

年来，该矿始终在智能化矿井的建

设征途中披荆斩棘，先后铺设信息

光缆 25000 余米 ， 安装各类探头

200 余组，涵盖井下采煤、掘进、运

输、灾害治理等各系统 ，使矿井的

各个生产环节在地面就可以一目

了然。 利用 3D 成像技术，建成了动

态地质模型，应用成套智能化装备

综采系统，使采煤实现了地面一键

启 动 、 精 准 截 割 。 持 续 推 进

AI+NOSA 智能风险管控系统落地

生根，实现了井下各工作场所与地

面重要区域的全覆盖，并率先建成

NOSA 风险体验馆， 增强了全矿职

工的安全意识，引进了隐患管理系

统，使隐患管理实现了从“纸管”到

“智管”的跨越。

科技赋能发展 ， 创新决胜未

来。 在科技创新的强力驱动下，双

龙煤业将坚持以科技强基，创新赋

能，在高质量发展的征程中致行致

远。 （穆海宏）

黄陵矿业双龙煤业

借“科技”东风扬“创新”劲帆

一个风动锚杆钻机，加装一

个量身定制的防护装置，杜绝了

因风动锚杆钻机传动部位将操

作职工手套、 衣袖绞入的风险，

保证了安全操作；

创新电磁先导实验平台，实

现对先导电磁阀故障精准诊断，

解决了先导电磁阀的修理难题，

仅一个月维修先导电磁阀 150

件，节省费用 30 万元；

利用槽钢加工专用移泵滑

靴，采用绞车配合专业移动滑靴

解决了频繁移动水泵的难题，实

现水泵的快速移动，降低职工劳

动强度，排水效果提高 25%……

一项项“五小”创新项目的

推进、落实、突破，是山西焦煤霍

州煤电店坪矿始终坚持创新、注

重创新、深化创新，提升生产效

率、经济效益 、管理效能的完美

诠释。

今年以来， 该矿坚持“自

主创新、重点跨越、支撑发展 、

引领未来”的工作思路 ，引领全

员参与小发明 、 小创造、 小革

新、小设计 、小建议 ，通过创新

成果转化推广扩大成效， 为企

业提质增效、 全方位高质量发

展注入新动能。

如何创新？ 如何实现全员创

新？ 如何加大创新成果转化？ 今年

年初，店坪矿重新修订了《店坪矿

“五小”创新项目管理办法》，坚持

“立足现场、全员参与、持续改善”

工作导向， 对创新项目的申报、实

施、验收、评奖等工作作了更精更

细的规定，实施“领导带头、专业融

合、上下联动”组织模式，“大师工

作室申报、生产业务部门与队组自

主申报、“五小”创新合理化建议征

集”申报模式，“一月一申报，一季

一评比， 一季一表彰” 运行模式，

“项目推广应用、项目成果展示、逐

级申报荣誉”成果模式，形成了一

套简单 、便捷 、管用、有效的“五

小”创新体系，进一步提高员工创

新动力。

“只要是能改善作业环境、优

化生产工艺、减轻劳动强度、夯实

安全管理、 提高经济效益的好方

法、好措施，都是创新。 ”基于这样

的认识，该矿职工充分释放创造潜

能、创新成果不断涌现。 在该矿 4

月 23 日召开的一季度“五小”创新

评审会上， 评选出了 20 项科技含

量高、应用效果好、具有推广价值

的“五小”创新成果。 其中，由该矿

生产技术部牵头设计的北翼采区

10-101 回收工作面“一面四切 ”

“精采细采” 留设小煤柱保护采区

水仓回采工艺技术研究与应用获

得一等奖。

针对当前矿井剩余可采储量

逐年减少，矿井接续紧张，采区及

回采工作面回采率低，资源浪费严

重 ，10-101 回采工作面设计停采

线距采区皮带巷 90 米， 为了进一

步提高工作面资源回收率，减少煤

柱损失，该矿决定采用密集切顶孔

+ 隔断式爆破的方式进行切顶卸

压，从而阻断围岩压力传递，将顶

板压力有效转移至采空区，实现采

区水仓 8 米小煤柱安全留设的工

作目标， 可多回收煤炭资源 4 万

吨， 同时工作面煤柱宽度由 55 米

优化至 10 米， 有效缓解矿井衔接

紧张问题，延长服务年限。

探索不停歇，创新无止境。 店

坪矿将紧紧围绕高质量发展要求，

抓机遇 、补短板 、破瓶颈 ，汇聚创

新力量、推动创新发展，激发全员

创新活力，切实以科技创新推动企

业实现高质量发展。

（彭亚维）
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