
多一种技能

多一种“踏实的幸福”

报班学了

10

天做面包的宏达

（化名）， 已经会给

40

种面包打面、

整形、开酥。 她这样形容这段经历：

“大家在温暖的小屋里仅仅投入做

面包这一件事， 仿佛忘掉现实生活

中的烦恼，人为造起一个乌托邦。 ”

保研到

985

学校的土地资源管

理专业后，宏达尝试从“好学生”模

式中抽离出来， 在暑假选择去学校

附近的面包店做学徒。“我一直想学

做面包，也觉得可以多一种技能，多

一条路。 ”

在烘焙行业，“做成一个蛋糕”的

即时反馈让宏达获得更多成就感。

“做面包能给我带来踏实的幸福，做

了就会有成果，一块美味面包的意义

在我眼里胜过死记硬背一本书。 ”

许多像宏达一样的大学生把

“轻体力活”当作“一技之长”，在互

联网上分享自己的经历。 他们眼中

的“轻体力活” 没有特别精准的定

义， 泛指更多依靠动手技能和体力

的工作。

躬耕于确定的生活

“这里没有格子间，更不会有加

班，农村都是太阳下山了，大家也就

都歇着了。 ”在农场工作的悠悠（化

名）找到适合自己的生活方式。

悠悠大学毕业后在一家设计院

工作，加班严重，回家只想躺在床上

休息， 后来辞职来到北京郊区的一

家农场做志愿者，种花生、端盘子、

揉面包等农场里的活都做过， 最后

成为农场正式员工。 悠悠提起工作

有一份满足感：“我现在是面包咖啡

馆店长， 参与农场新项目的策划与

设计，偶尔也会干农活。 ”

“工资是原来一半，但村里什么

都便宜，有

1

个月的冬休。 ”悠悠说，

惬意生活也带来一些新问题。“村里

商店关门早，文娱活动单一，也几乎

没有同龄人。 ”

放弃体面的工作，转身加入“轻

体力劳动”，听起来好像在走“下坡

路”， 仿佛意味着教育资源的浪费、

收入下降、生活条件“降级”，但像悠

悠一样的昔日“白领”看中的是工作

和生活之间更明确的界限、 一种由

自己掌握的确定感。

确 定 性 并 不 意 味 成 长 停 滞 。

“

2023

年我策划了一间田野里的咖

啡馆，当了店长。”悠悠说，“新一年，

农场还要办民宿， 在这里总有新东

西推着你往前走。 ”

“白纸”画出另一种可能

社交媒体上，一条以“在沈阳做

保洁 ，一天赚

1800

元 ”为题的视频

引人注意。 视频中几位青年热情洋

溢地介绍所在地点， 随后手脚麻利

地擦拭灰尘、去除污渍，每单收入过

千元。 他们所在的盛京蜗牛管家是

东北第一家以年轻化群体为主要服

务人员的家政公司，

20

多名清洁人

员都是“

90

后”大学生。

“很多大学生以前没有接触过

家政行业，是‘白纸’一张，培训后的

服务会更标准化。 ” 负责人张扬介

绍， 公司主要服务客户单价偏高的

高端住宅区。

团队成员小峰说， 大学毕业后

选择这份工作是出于“短择”心理，

但慢慢体会到了“轻体力劳动”的好

处。“不用坐班，比较自由，而且人际

关系比较简单， 现在月入七千至一

万元不等， 对自己的状态还是比较

满意。 大学对人的教育更多在思想、

为人处世方面， 这些都能运用到工

作中，比如和客户的沟通、对需求的

拆解。 ”

生活需要新鲜度 。 在成员人

数已接近

7

万人的豆瓣小组“轻

体力活探索联盟 ”中 ，聚集着渴望

摆脱社会惯性的大学生。 不断开

拓“轻体力工作”的探索者们怀抱

着同一种理念 ： 读书与职业并不

需要捆绑或挂钩 ， 要有勇气探索

更多可能性 。

（王莹 刘艺淳 李坤晋）

蛋糕店里的裱花学徒，收拾花草的农艺师，拿起清洁工具的高端家政员……一些在读或已

就业的大学生，选择去干轻体力活，换种活法，成为当下一种新现象。

裱花学徒、农艺师、高端家政……

大学生在“轻体力工作”中

找到新活法
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传承雷锋精神

传递石化力量

在学习雷锋活动月， 中石化临汾公司组

织青年员工积极参与志愿服务， 展现石化青

春力量。 该公司与属地社区联合开展公益眼

疾免费义诊和中医现场把脉活动， 志愿者们

耐心引导社区居民排队， 派发雷锋日宣传资

料、环保手册，为建设更加美好、充满爱意与

温情的社会贡献石化力量。 （乔静）

送纪下基层

以案说纪促清廉

为深入推进全面从严治党向基层延伸，

近日，中石化临汾公司启动“送纪下基层 以

案说纪促清廉”专题警示教育活动。 聚焦基层

各岗位人员廉洁风险点，采用法规制度宣讲、

案例分析、观看警示教育片等形式，向基层一

线宣廉理、吹廉风，进一步增强干部员工廉洁

自律意识，筑牢拒腐防变能力。 （陈俊华）

多措并举

推动服务质量提升

为提升加能站服务质量，近日，中石化临

汾公司领导班子带队开展调研， 与一线员工

面对面交流指导，舒缓员工情绪和工作压力，

以送培到站形式加强“加油六步法”和“收银

五步法” 培训， 确保加能站现场服务质量提

升。 同时完善考核，加强典型示范引领，对服

务优秀员工给予奖励， 引导员工自觉提升现

场服务质量。 （乔静）

标准化巡检

“升级班”培训开课

为提升员工对加油机等设备安全巡检技

能，近日，中石化襄汾公司组织全体站长及部

分员工集中开展理论实操“升级班”培训。通过

“一对一”“手把手”帮扶指导，重点对加油区、

油罐区及便利店等关键点的安全隐患排查进

行深入解读。 站长们实地按照“看、闻、听、摸、

测”方式，确保巡检培训入脑入心。 （陈俊华）

石化心 农机情

开启惠农助农新篇章

近日， 中石化临汾隰县公司与县农业机

械发展中心共同携手举行农机用油战略合作

启动仪式，围绕保障农机优先优惠用油、优质

服务、精准帮扶开展合作。 该公司在会上为农

户讲解春耕助农各项营销政策， 现场发放农

机用油惠农卡， 同时依托加能站网点加强化

肥、尿素等物资供应配送，拓宽“互联网

+

”的

销售渠道。 （乔静）

企地联合开展灭火演练

“百日安全无事故”专项行动开展之际，

中石化吉县公司联合吉县消防大队在城关加

能站开展灭火实战消防演练。 演练模拟加油

机起火，在岗人员立即启动灭火预案，第一时

间使用干粉灭火器进行初期扑救， 消防大队

接警后立即赶赴现场实施扑救。 通过演练，增

强了加能站员工处置初期火灾实战能力，筑

牢加能站安全屏障。 （陈俊华）

清理杂草 美化家园

近日，中石化临汾公司组织机关员工开展

“清理杂草，美化家园”志愿活动，助推办公环境

提“质”增“颜”。 活动中，大家手持铁锹、剪刀、

钉耙、垃圾袋等工具，分工明确。有的修剪树枝，

有的清除杂草和垃圾，有的打扫枯枝落叶，重点

对墙根、树根进行集中清理。 一个多小时后，机

关楼前楼后环境面貌焕然一新。 （陈俊华）

近年来， 随着电机驱动市场

的迅速增长， 电机驱动的应用日

益广泛。 这对电子设计与芯片性

能提出了更高的要求 ， 如更高的

可靠性 、 更全面的保护与诊断功

能、智能化、灵活性等 。 潘兴卓亲

历了近十年中国电机市场的高速

发展 ， 对于电机市场的发展历程

深有体会。

2012

年， 潘兴卓毕业于东南大

学信息与通信工程专业， 被授予硕

士工学学位， 一毕业就脱颖而出进

入 了 全 球 知 名 半 导 体 企 业

Texas �

Instruments �

（

TI

）工作。

TI

致力于设

计、制造、测试和销售模拟和嵌入式

处理芯片， 其模拟芯片营业额与市

场占有率常年位居全球首位， 是当

之无愧的全球模拟半导体行业的龙

头企业。

进入

TI

工作后， 潘兴卓从大

客户经理做起， 负责客户推广 、销

售工作，以及技术方案的制定与新

产品导入等。 期间潘兴卓主导了多

个重要项目 ，如工业自动化整体方

案 、马达驱动整体方案 ，帮客户解

决了难题 ，达成了与客户的深入合

作。 在马达驱动项目中，潘兴卓解

决了困扰客户的无刷电机设计问

题和环路反馈，并极大提升了系统

性能，整体系统效率提升了

6%

，赢

得了客户的赞誉。 担任大客户经理

期间，潘兴卓出色地完成了市场推

广工作，销售业绩年平均增长率达

到了

30%

以上。 这段工作经验让潘

兴卓积累了大量的客户服务经验

和产品一线的经验 ，极大地提升了

他对客户系统需求的理解以及制

定系统方案的能力。

之后， 凭借出色市场业绩和过

硬的技术能力， 潘兴卓升任大区域

销售经理， 负责浙江与上海区域的

销售与技术支持工作，管理

15

人团

队。 客户群体的增加和团队成员的

壮大对潘兴卓的工作提出了更高的

要求， 他一边积极协调技术资源与

技术支持，一边带领团队开拓市场，

赋能团队，激发了团队的潜力，提升

整体团队的业务能力。

2022

年，潘兴卓进入

Monolithic�

Power� Solution

（

MPS

）工作。

MPS

公

司主要从事模拟功率集成电路的研

发和生产，客户群体为诸多世界

500

强企业。

MPS

产品涵盖电源管理、马

达驱动、传感器等，是全球模拟半导

体的领军企业。

潘兴卓现任

MPS

亚洲区市场经

理，主要负责市场调研与推广、产品

规划、解决方案定义等，工作职责包

括从产品定义规划到最终发布推广

的全流程。 随着新能源车和电子化

的高速发展， 马达驱动产品在汽车

中的应用越来越广泛， 功能要求也

日益变化， 这必然也会对半导体产

品提出更高的要求。 针对这一市场

趋势，潘兴卓深入了解技术需求，主

导了众多新产品的定义和推广 ，如

应用于

48V

系统的马达驱动产品系

列、智能马达驱动集成算法等，极大

地丰富了产品系列并提升了产品的

竞争力。 其中

48V

系统是未来汽车

电气化的趋势， 潘兴卓通过与全球

一线汽车企业深入合作， 参与了全

系列马达驱动产品的规划， 该产品

可以极大提升电机效率、降低能耗，

并可以更好地适配于不同的电机负

载， 为未来汽车电气化做出了突出

的贡献。

潘兴卓表示，科技改变生活，科

技的探索没有尽头， 只有坚持不懈

地努力才能立于不败之地。

（刘鹏）

十年磨一剑

———记模拟半导体专家潘兴卓


