
千尺煤海的机电“专家”

———记陕煤铜川矿业下石节煤矿

2023

年度“劳动模范”机电运转队队长吴勇

勤学苦练尽显“学霸”风采

“现在学习很方便， 拿出手机随时

随地都可以学习，工作再忙，只要想学

总会挤出时间的。 ”对于工作与学习的

把控吴勇这样说道。

吴勇始终保持着对工作的热爱和

机电设备的好奇，工作再忙再累都不断

畅游在知识的海洋提升自己，利用业务

时间观看“变频器设备检修维护”“大型

机械设备运行维护”“新型技术应用”和

《科学与技术》等视频教学和书籍资料，

坚持手脑并用，积极与厂家交流，全面

了解设备结构、性能和工作原理，练就

了一身过硬的技术本领和扎实的业务

能力，切实将所学转化为助力矿井安全

发展的驱动力。

吴勇秉承着“学习是一生的必修

课”的理念，先后在《中国科技期刊数据

库工业

A

》和《电力设备》杂志上发表了

《变频技术在煤矿井下带式输送机上的

应用探讨》《变频器在生产中的使用与

维护探讨》《煤矿电气设备安全管理问

题以及革新思考》和《人工智能在电气

设备中的应用现状与前景展望》 论文。

并联合矿技术人员， 结合工作实际，研

发的《一种防水电器柜》和《一种散热电

器柜》等创新项目，成功申报国家级实

用新型专利，自己也取得机电专业高级

工程师（副高级）资格证书，妥妥的“学

霸”一枚。

科技创新消除“短板”缺口

吴勇始终保持着对矿山机电工作

的一腔热忱，不断深化“智能矿山、智慧

矿井”建设力度，针对生产中的关键技

术和薄弱环节敢于大胆创新，坚定不移

推广新技术、新装备、新工艺应用，消除

“短板”缺口，大兴矿井科技创新之风。

吴勇带领 班 组 职 工 先 后 参 与 完

成矿井大皮带千米给煤机更换电机、

减速机 、 履带及衬带整套设备 、 主扇

变频器 、 二号风井一 、 二号主扇、 二

广场压风机房三号螺杆空气压缩机等

设备更新换代工作， 组织干部职工更

新第二工业广场第三和第四套抽放泵

高压柜 、 高压软启动柜， 在泵房高压

机柜中实现一键倒机 、 故障倒机等自

动化改造，助推矿井向“少人则安、无人

则安”迈进。

一次，大皮带机房一号减速器在运

行当中突然出现较大震动，给安全拉运

带来隐患，吴勇带领干部职工立即更换

一号减速机，仅用了两个小班时间就完

成了更换任务，为原煤安全有序拉运提

供可靠保障。 一天凌晨四点，主扇一回

路突然断电， 自动化系统识别线路无

电，自主启动二号主扇 ，未对矿井通风

安全造成一丝一毫的影响，实现了无人

值守、自主启动，为矿井安全高质量发

展插上了“科技之翼”。

倾囊相授发挥“头雁”担当

一个人的力量是薄弱的，一群人的

力量坚不可摧。 作为区队的“领头雁”，

吴勇坚持虚心求教、倾囊相授的行为准

则，在日常工作生活中乐于分享 ，处处

尽显“手足”之情。

在设备更新安装调试时，吴勇首先

带头学习，与厂家不断沟通交流，准确

掌握设备结构、性能和工作原理，并积

极组织开展“传帮带”，开办业务技术学

习班，成立技术攻关小组 ，积极向职工

传授所学到的知识，并制定奖励激励机

制，激发大家学习业务 、钻研技术的热

情，使大家快速熟练掌握新设备的操作

性能。

吴勇以提升全员素质为准绳，常态

化开展技术比武、全员创新 、小改小革

等活动，坚持精益求精，不断推陈出新，

不论是工艺不佳、设备异常 ，还是使用

弊端，他都要记录下来，认真分析原因，

大胆尝试改进，找到问题“最优解”。 工

作中， 吴勇带领职工着力于发现问题、

解决问题，加强大型设备技术操作及日

常检修维护，强化现场监督指导 ，对大

型设备的每个细节及可能出现的故障

做到心中有数， 并采取有效措施超前

防范和消除设备故障 。 建立健全机电

设备管理台账 ， 坚持包机到人， 制定

检修记录台账 ， 提高设备利用率 ， 减

少事故影响 ， 确保各类机电设备始终

处于最佳状态。

不积跬步无以至千里，不积小流无

以成江海。 吴勇始终践行“坚持理论学

习，坚定政治信念，坚守服务宗旨”的初

心和使命，不断提升自身修养 ，自觉加

强学习，努力提高工作水平 ，积极适应

新形势下工作需要，潜心钻研，攻坚克

难，用实际行动在百里煤海谱写了一曲

伟大而平凡的劳动者赞歌，连续多年荣

获矿“劳动模范”“星级员工”和“先进个

人”荣誉称号。 （王艳 文

/

图）
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孜孜不倦勤钻研， 独当一面展风采。 陕煤铜川矿业下石节煤矿机电运转队队长吴勇本着“勤快严实精细廉”

的工作态度和优良作风， 近二十年如一日扎根矿山， 始终与各类机电设备相伴， 勤奋学习、 严细钻研， 大胆实践、

勇于创新， 成为矿井机电设备方面的“专家”， 为全矿井上下供用电安全保驾护航，被矿授予

2023

年度“劳动模范”

荣誉称号。

“我为蓝天做贡献”

———记晋控电力侯马热电分公司发电部除灰脱硫专工岳蕴华

37

年走出坚实的脚印

1987

年岳蕴华走进了晋控电力侯

马热电分公司，当了一名运行工。 每次

上班，他都严格按照运、安规去操作，从

不抱着侥幸心理去工作。

2014

年， 岳蕴华被招聘到发电部除

灰脱硫专工。 新的岗位，需要学习的知识

太多，他在干中学、在学中干，以期早日进

入角色。 遇到不清楚的问题，他会向同事

请，经常向他们问这问那，深得部门上下

的认可。

机会总是留给有准备的人。 通过不

懈努力， 岳蕴华成为锅炉值班员技师，

他是运龄最长的锅炉班长 ， 今年获得

晋控电力“安全先进个人” 称号。

面对新的岗位， 他决心从零开始，

学习除灰脱硫应该掌握的知识。 发电

部领导说 ：“岳蕴华特别爱学习， 刚到

部里时，他经常问我到除灰脱硫应该怎

么查隐患、反“三违”，还问我专工应该

掌握哪些知识。 ”

作为该部的一员，他十分关心除灰

脱硫机的运行稳定和安全，自工作的第

一天， 他就在心里默默地告诫自己，一

定要立足岗位、扎实工作。 一步一个脚

印走到了专工，干专工的十年中，留下

他坚实的脚印，每一步都要付出艰辛和

汗水， 但是他无怨无悔 。 他用真情和

汗水， 守护着机组除灰脱硫机的运行

和安全， 守护着专业员工的安全。 作

为专工， 他认真履行岗位职责 ， 积极

组织本专业安全培训及隐患排查 ， 对

排查出的问题， 积极创造条件处理，

保证除灰脱硫设备的安全可靠 ， 保证

环保指标达标排放 ； 他策划编制脱硫

废水投运方案 ， 在保证电除尘各参数

可控的前提下， 尽可能消耗脱硫废水，

保证机组安全运行 ； 他对二台机组检

修时对干排渣系统分析 ， 配合职能部

门对干排渣系统材质升级改造的全过

程监督， 每年提出数条合理化建议，且

组织实施；他在各级检修前对运行中出

现的电压电流低、布袋积灰等问题进行

分析，在检修中做重点排查 ，对检查出

问题进行跟踪处理及验收，达到预期目

的。 多年来用实际行动护佑着设备和员

工的安全。

攻难题、爱员工都是我的心愿

岳蕴华的心愿之一就是设备安全运

行， 每当面对输灰系统的薄弱环节，他

坚信办法总比困难多。 他组织多方力量

找原因查问题，巧妙找到多个“妙方”：

一是利用机组小负荷恢复输灰管线内

套管， 调整了输灰运行操作， 缺陷明

显减少， 输灰恢复正常运行，机组可靠

安全运行 ； 二是对二号炉进出口压差

高、 机组升负荷变慢的原因进行分析，

调整喷吹参数， 保证机组安全运行，

使引风机用电量下降； 三是针对 一 号

炉钢带清扫链负 荷大的实情 ， 制 定

运行调整措施 ， 保证机安全运行 ；四

是面对现有煤质，想到对电除尘进料阀

升级改造，不仅运行工操作方便 ，还减

少了缺陷发生率……

他积极向工友们宣讲安全知识，叮

嘱他们严格按照岗位规程进行操作，远

离“三违”、 远离事故。 每次召开安全

会， 他总要向员工们讲几句安全方面

的话题， 让大伙无论何时何地都要绷

紧安全弦 ， 共同抓好安全运行， 使机

组运行稳定。

谨慎能捕千秋蝉 ， 小心驶得万年

船。 作为专工，他一贯执行公司各类安

全生产规章制度，在“安全生产月”“安

全消防月”等活动中，能够积极组织电

除尘的员工们加大巡检频次，杜绝跑冒

滴漏现象，还侯马一片蓝天。 有一次他

在值班巡检中感觉周围空气灰蒙蒙的，

他立刻打开手电强光，戴上防尘口罩小

心翼翼蹲下仔细查找，终于发现一号电

除尘

B

列一号仓泵漏灰，他第一时间向

值长汇报，值长联系检修工及时处理泄

漏点， 确保环保局检查时万无一失，这

只是他工作中的一个缩影。

岳蕴华深知作为一名专工，只有用

自己的一言一行 、一举一动，全身心地

护佑着除灰脱硫的安全，才是对侯马热

电最大的回报。 （时力平）

身为管理人员，他立足

岗位，扎实工作，用实际行

动默默守护着除灰脱硫的

安全运行，守护着工友的安

全，在平凡的岗位上书写着

自己的青春。他就是晋控电

力侯马热电分公司发电部

除灰脱硫专工岳蕴华。

图为工作中的吴勇。


