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近年来，潞安化工集团古城煤矿

（以下简称古城煤矿）积极践行“绿水

青山就是金山银山” 理念， 通过加大

节能新技术应用力度、 提高能源利用

效率、 实现资源循环利用等多项措施

实现绿色低碳发展， 助推矿井生态文

明建设行稳致远。

科学用电实现低碳高效

古城煤矿牢固树立科学用电的

经营意识， 不断建立能耗分析与电耗

指标分解体系， 持续深挖矿井内部潜

力，降低生产成本，提高经济效益，着

力打好高质低碳发展的主动仗。

在古城煤矿选煤厂控制室内，技

术人员正在进行自动化改造。 通过安

装传感器和监控设备， 将关键工艺参

数实时传输到控制系统， 经过控制算

法的精确计算， 系统能够自动调节设

备的运行状态， 减少设备使用量和电

力消耗。

围绕低碳高效，古城煤矿通过合

理配置用电负荷、 优化用电方式、加

强“节约用电”检查力度、降低设备无

效、低效运转时间，减少电能损耗，吨

煤电耗同比下降 1.74 千瓦时，单月节

省电费近 80 万元； 在避峰填谷用电方

面，结合矿井实际生产情况，持续完善

《古城煤矿“避峰填谷”用电管理规定》，

通过合理组织生产， 调整用电时段 ，

执行错峰开泵、错峰开启主皮带等方

式， 年节省电费近 30 万元。 不仅如

此 ，古城煤矿在新技术 、新设备应用

方面持续发力 ， 通过在 主 井 、 桃 园

35kV 变电站采用高压动态无功补偿

装置改造后月电费将减少 0 . 75 % 、瓦

斯 抽 放 站 节 能 改 造 项 目 可 节 约 10 %

— 20 %用电量……

清洁能源打通运输动脉

在古城煤矿主井的煤炭地销区，一

辆辆带有遮盖的新能源车辆将煤炭运

输到销售目的地。 古城煤矿在运输过程

中加大对清洁能源的利用力度，将传统

燃油车辆替换为新能源车辆，积极推动

清洁运输工作，在提高煤炭运输效率的

同时减少资源浪费和环境污染。

此外 ，古城煤矿还加强对车辆的

监控管理，利用智能调度系统提高运

输效率， 降低车辆空驶率。 同时，积

极引进先进的清洁燃料和技术，不断

优化矿区内部的煤炭运输流程 ，有效

减少煤尘扬尘 ，最大程度地降低对环

境的影响 。

“目前 ，我们共有 205 辆新能源车

辆进行运输， 其中煤炭运输 170 辆，煤

矸石运输 35 辆。 下一步，我们将继续加

大清洁运输新技术的应用，通过优化运

输路线设计 、 智能运输系统运用等方

式，在持续降低环境污染的同时不断提

升运输效率。 ”古城煤矿销售部部长魏

金龙介绍。

废水处理加大循环利用

在古城煤矿日常生产和生活过程

中，每天会处理 6000 立米左右的矿井水

以及 1400 立方米左右的生活污水。 为实

现矿井废水的循环综合利用，古城煤矿

配套建设了日处理能力 1.44 万立方米

的矿井水处理系统和日处理能力 3600

立方米的生活污水处理系统。

矿井水采用调节预沉、混凝、斜管

沉淀、过滤、消毒工艺处理，处理后用于

井下消防水，部分经过深度处理后作为

浴室洗浴水，超滤水再经反渗透处理后

可以直接饮用，超过矿井用水量的部分

达标排放 。 生活污水采用二级生物处

理、 深度过滤工艺， 使得出水口排出的

水质干净清澈，既可以用做选煤厂生产

补充水及杂用水， 也可以灌溉绿化、种

花养鱼等。

“我们在污水处理中对矿井水与生

活水采用综合处理和利用， 处置率达

100%。 矿井排水可全部经井下泵房提至

沉淀池进行净化处理， 综合利用率 80%

以上。 生活污水全部进行回收处理，回

用率是 100%。 ”古城煤矿污水处理站负

责人张旋介绍。

接下来，古城煤矿将坚持精益思想

指导下的“算账”文化，以大幅提高能源

利用效率为核心，加大节能新技术应用

力度，坚定不移走生态优先、绿色低碳

高质量发展道路，持续为矿井高质量发

展增添绿色竞争力。

潞安化工集团郭庄煤业：“六查”溯源更安全

潞安化工古城煤矿

向绿而行“碳”寻高质量发展新篇章

“本周出现重点安全问题‘六查’

溯源通报最多的为综掘三队 ， 共 11

次，其中行为问题 10 次、隐患问题 1

次。 行为问题中， 该队组较为突出表

现在安全操作站位及顶板管理方面，

各出现了 2 次不规范行为…… ”在郭

庄煤业安监部会议室， 看到安全技

术科徐栩正在汇报上周“六查”溯源

情况。

聚焦“人的不安全行为和物的

不安全状态”，以“六查”工作法为抓

手 ，郭庄煤业持续细化 、强化 、优化

本级“完善责任、落实责任、层次管

理 、追究责任 ”闭合管理机制，查根

源 、补短板、强弱项，从源头上控制

安全风险 ，从根本上消除事故隐患 ，

推动实现全员扛牢责任、 全方位压

实责任、全过程落实责任 ，系统提升

矿井安全水平。

“今年安监部多次组织业务科室

到队组宣讲强调安全站位管理规定，

并要求队组内容进行自学提升， 且在

查纠违章行为后， 告知责任人该站位

行为不安全后， 职工也明白了其中危

害。 ”安监部部长王彦斌说。 通过“六

查” 溯源分析， 针对检查出的隐患问

题， 郭庄煤业在规章制度、 管理标准

方面进行优化， 编制下发了《关于进

一步规范“六查” 隐患追溯的管理体

系的通知》， 以 《全员安全生产责任

制》《郭庄煤业公司网格化管理包保

体系》“两项安全责任体系” 为基础，

对各级隐患追溯职责按照矿、科、队、

安监进行明确， 举一反三， 强化现场

执行力， 对各级隐患追溯责任落实的

层次进行细化要求， 切实提升了隐患

排查整治效率。

其中 ，在查纠发现“北翼轨道上

山与南总回联巷内新增卸料作业地点

无通信电话”进行的“六查”溯源管理

中， 安监部督促队组现场增加通信设

施， 并监督自动化部补充修订了《郭

庄煤业通讯系统管理制度》， 对井下

作业地点安装通信设施的标准进行补

充完善， 从制度管理方面， 提升通信

系统安全。

在“CT1305 回风巷 6# 抽采放水箱

未按规定次数放水”进行“六查”溯源

管理中 ， 安监部监督抽采科落实相关

队组将现场的人工放水箱 ， 更换为自

动放水箱 ， 从设备管理的源头管理方

面杜绝该问题重复出现， 提升现场抽

采系统稳定。

在“北翼轨道上山与南总回运输联

巷拐弯处未安装视频监控”进行“六查”

溯源管理中，安监部监督落实各队组对

规程措施进行补充，将“无视频不作业”

的管理要求纳入规程措施规范内容。

一项项“六查 ”溯源分析追责 工

作从源头查隐患 ，压实“六项责任 ” ，

促进现场安全管理不断提升 ，形成人

人知责明责 、履职尽责 、各司其责的

良好格局 。

与此同时， 在日常生产开展隐患

“六查”溯源分析追责中 ，郭庄煤业还

将“六查”与双重预防机制工作结合，

在每旬开展的内部安全检查后 ， 组织

各业务科室召开“旬度安全检查六查

分析通报会 ”。 同时该会议中 ，除各生

产专业科室对检查隐患进行“六查”溯

源分析外 ，由地面安全科 、后勤部 、保

卫科等地面后勤保障部门组成的“地

面检查组”及党工部 、宣传部 、工会等

政工部门组成的“安全文化组”也开展

了对检查问题的“六查”溯源分析，真

正将“六查”工作从井下到地面 、从生

产到后勤 ， 在全矿范围内进行了全覆

盖铺展落实。

树立“隐患就是事故”理念。 同时，

郭庄煤业结合季度安全大检查、 重点监

察、动态监察、专项检查和包保督查等，

全面深入排查各类安全隐患， 通过管理

体系建立，形成从发现问题、层次划分、

原因分析、责任落实、完善责任、罚款返

还的“六查”隐患追溯体系。 同时，不断

完善《全员安全生产责任制》及《郭庄煤

业公司网格化管理包保体系》， 提升各

级安全管理人员对安全生产隐患的自

查、自纠、自改的积极性，优化安全管理

模式，持续堵塞漏洞、补齐短板，提高隐

患排查治理效果， 进一步促进矿井高质

量安全发展。
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