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“报告调度，344 精煤仓仓满，暂

时没有火车装车计划，洗选系统是否

停车， 请指示”。 太原煤气化荫营煤

业选煤厂洗选车间夜班当班班长梁

海功正在向选煤厂调度汇报。

2 月 5 日，正值春节后开工第一

天，太原煤气化荫营煤业公司选煤厂

便迅速投入到紧张的工作中。由于春

节假期刚过，随着市场对精煤的需求

逐渐增加，原有的精煤煤仓储存空间

已难以满足生产需要，火车没有装车

计划，不能装车，344 精煤仓仓满，洗

选系统停车。为了避免因储存空间不

足导致生产停滞， 影响井下生产，选

煤厂领导得知消息后， 紧急赶到现

场，仔细查看确认煤仓情况，深入分

析研究，制定应急方案，决定对 344

精煤仓进行升级改造。通过铺设铁板

延伸 344 精煤落煤点至 351 煤仓，把

原先 7 个仓扩容到 8 个仓，优化煤仓

结构，扩大储存空间，确保洗选系

统能够尽快恢复生产。 方案确定

后，制造、洗选、铆焊、瓦斯防尘队

等多个车间队组立即行动起来，挑

灯夜战， 对精煤煤仓展开连夜改

造，力求扩大储存空间。

此次改造工程时间紧、 任务

重。 但选煤厂的工人们没有丝毫退

缩，他们主动放弃休息时间，组成

了一支攻坚队伍。 从晚上 8 点一直

到 12 点多， 工人们在煤仓旁忙碌

的身影从未停歇。 在改造现场，工

人们有的拆装刮板链，有的运输改

造所需材料，有的熟练地操作着各

种工具，搬运材料、焊接部件、调整

结构， 每一个环节都紧密配合，有

条不紊。

负责此次改造任务的铆焊车

间主任祁云飞介绍：“这次精煤煤

仓改造，我们采用铺设铁板延伸落

煤点的方式，合理优化煤仓结构，将煤

仓的储存空间扩大。 虽然时间紧迫，但

我们有信心在保证安全和质量的前提

下，按时完成改造任务。 ”

在改造过程中， 工人们也遇到了

不少困难。 比如，现场作业空间狭窄，

运输材料路线长， 天气寒冷等多种原

因，给改造工作带来了一定的不便。 但

大家齐心协力，克服了重重困难。 经过

4 个多小时的艰苦奋战，精煤煤仓改造

任务圆满高效完成。 看着扩大的煤仓，

工人们脸上露出了欣慰的笑容。

厂长张为民表示：这次连夜改造，

不仅体现了我们选煤厂全体职工的凝

聚力和战斗力， 也为后续的安全生产

和高效运营奠定了坚实的基础。 接下

来，我们将继续保持这种拼搏精神，确

保生产稳定运行， 为太原煤气化荫营

煤业公司的发展贡献力量。

(韩孝斌)

荫营煤业选煤厂挑灯夜战为安全生产“续航”

华泓煤业公司更换 2 号机组仪保障安全生产
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神州煤业公司：

拧紧经营“效益阀”

降本增效“正当时”

市场信息报讯 太原煤气化神州煤业公

司始终将降本增效、对标挖潜、成本管理作

为推动企业高质量发展的重要抓手 ， 强意

识、抓落实、提效能，努力做好开源节流“大

文章”，全力推进企业降本增效。

该公司通过班前会 、 微信群等多种形

式，以形势任务宣讲为契机，深入宣传矿井

生产经营形势，教育引导广大干部职工牢固

树立“过紧日子”思想，增强“会算账”意识。

发挥党员干模范带头作用，切实发挥好以上

率下的关键作用，引导带动广大干部员工进

一步转变观念、认清形势、从自身做起，深化

落实降本增效有关要求，围绕降本增效各项

工作任务，强化责任担当，狠抓工作落实，以

实际行动助力企业降本增效。

该公司深入贯彻降本增效理念，严格落

实集团公司“15 字”30 条经营管理措施，不

断优化计划管理， 根据生产物资消耗规律、

生产形势、重点工程推进情况，立足供需平

衡，制定合理的物资采购和使用计划，坚持

超前部署，严格审批把关，规避材料积压、滞

留库存现象发生，同时强化材料领用环节的

管控和使用过程中的监督， 坚决杜绝超领、

多领以及使用过程中的浪费，实现生产材料

领用、使用、消耗和保管的闭环管理。

公司持续抓好“回收复用、修旧利废”工

作， 将从井下和地面回收的设备分类整理。

同时，将回收修旧利废工作融入“五小”攻关、技

术革新等安全生产全过程中，使废旧设备和

配件重获“新生”、重新“上岗”。 （安道太）

固庄煤业公司：

供水抢修队在行动

市场信息报讯 近日， 受强冷空气影响，

太原煤气化固庄煤业公司辖区内多处水管

突发爆裂。 该公司水电队供水维修人员迅速

响应，无惧严寒高效抢修，保障了生产生活

的用水安全。

2 月 14 日早上 8 点，公司新区锅炉房地

下室暖气除污器突然破裂，上午 10 点，行政

楼主水管阀门和洗煤厂产品仓水管阀门几

乎同时破裂，接到反映之后，该公司供水抢

修人员立即组织维修值班人员立刻进行抢

修作业。 下午 14 点 40 分、晚上 21 点 35 分，

抢修人员又分别接到了警体中心暖风水箱

漏水，面对紧急又繁忙的抢修任务，供水队

职工克服寒冷低温，紧张施工，最终完成漏

水点封堵、污水井通水，成功排除险情，保障

了矿区生产生活正常供水。（张涛 赵俊阳）

龙泉能源公司：

全力筑牢防风屏障

市场信息报讯 为防范大风天气对公司

正常运营及人员安全造成影响，太原煤气化

龙泉能源公司后勤管理部迅速响应，采取多

项措施，全力保障公司平稳度过大风天气。

后勤管理部组织工作人员对办公大楼

门窗进行全面细致检查，对松动部位进行加

固处理，以确保门窗的密封性和牢固性。 同

时，严格检查空调外机、太阳能板等外挂设

备，保障其安装稳固。 此外，后勤管理部利用

短信、微信群等渠道，及时向员工发布大风

预警信息及防风注意事项，提醒员工在上下

班途中注意交通安全，远离广告牌 、电线杆

等危险物体。 后续，该部门将持续关注天气

变化，灵活调整应对措施，确保公司各项工

作平稳有序推进。 （徐春华）

夯实安全生产基础提升管理水平

2 月 18 日，太原煤气

化华泓煤业公司对 2 号机

组仪用空压机电机进行换

型更换。 机电队空压机项

目工作人员针对现场风险

点制定了安全措施， 对作

业人员进行详细安全技术

交底， 专职安全员全程监

护， 确保工作安全有序进

行。 更换过程中， 检修人

员工作前用 10KV 验电棒

对空压机进线电源验电，

确认无电压后拆除三相电

缆， 对电机本体进行直阻

和绝缘测量， 确认电机绝

缘为零后更换新电机，检

修人员配合默契， 最终仅

用 2 个小时圆满完成任

务， 为公司安全生产提供

了有力保障。 赵亚利 /�摄

太原煤气化沁城煤业公司:

太原煤气化沁城煤业公司积极宣

传并贯彻落实两级安全会议的精神，

深入践行“136”安全管理模式。 以深

化落实安全生产责任体系、安全生产

标准化管理体系以及“双预控”机制

等工作为关键抓手，着重突出现场安

全管控，并通过强化落实各项安全生

产措施作为坚实保障，全面提升公司

的安全治理能力。

该公司以制度管理为有力载体，

以齐抓共管为稳固依托，强化“网格

化”包保管理工作。 通过制定并建立

领导班子成员包区队、业务部室包班

组的管理办法，将公司基层区队和地

面要害场所科学合理地划分为 19 个

单元。各包保组的成员均严格按照既

定要求，积极参与区队班前会，全面

了解并掌握职工的思想动态，协调解

决存在的问题，从而实现了公司“网

格化”全覆盖的包保盯守。

该公司将标准化管理体系检查

从“静态”模式转变为“动态”模式，

以工程质量验收为重要抓手，确保

隐患问题能够随时被发现、随时得

到处理并及时进行验收。 各专业部

室针对安全生产中的薄弱环节和

典型问题 ， 积极开展专项整治行

动，并常态化地组织自查自纠工作

以及周期性与临时检查活动，做到

了纸质资料与标准化要求的高度

统一，通过多管齐下的方式有力保

证了系统运行的稳定性。

该公司按照最新版安全生产

标准化管理体系的要求，围绕该公

司安全基础管理、重大灾害防治和

专业管理等三大项以及其下的十

一个专业， 进行了周密的安排部

署。 制定了详细的标准化动态达标

实施计划，严格遵循“一月一区队

一亮点”的原则，通过积极践行“开

工即达标，达标即精品”的理念，全

力推动标准化巷道、管线吊挂等专

项整治工作， 形成了可复制的标杆示

范区域。

该公司还分专业开展了标准化专

题培训活动， 并积极组织对标学习先

进矿井的经验，确保员工“学标、知标、

用标”。 通过“安全生产月”、安全知识

竞赛等丰富多彩的活动， 有效增强了

全员的安全意识， 积极推动标准化工

作融入日常行为规范之中， 实现了职

工“上标准岗、干标准活”的既定目标。

该公司将安全风险分级管控与事

故隐患排查治理工作有机结合， 建立

了完善的风险信息数据库和隐患排查

数据库， 实现了安全风险和事故隐患

全过程记录、跟踪、统计、分析、上报、

复查、验收的系统闭环管理。

太原煤气化沁城煤业公司切实用

“标准化建设”来推进安全生产的提档

升级，牢牢秉持安全发展的理念，以国

家一级标准化管理体系为新起点，持

续深化安全管理创新工作。 (赵宇)


