
“以前调风窗得扛着梯子爬高爬低的，现在坐在操控台前就能进行远程操作了！ ”

干了

20

多年通风工的老李，指着监控大屏上的蓝色风窗图标说道。在中煤大屯公司姚

桥煤矿智能通防管控中心，

40

多个通风参数在屏幕上不停地跳动着———哪儿缺风、哪

儿漏风、哪儿瓦斯高了，看的是一目了然。

近年来，该矿积极响应国家智能化矿山建设号召，以科技创新为引擎，大力推进智

能化矿山建设，为矿井安全、高效、绿色、智能发展注入强劲动力。 这座拥有

50

多年历

史的老矿，正焕发着新的生机与活力。

宁夏煤业成功部署

DeepSeek-R1 模型

近日， 宁夏煤业成功将

DeepSeek-R1

系

列模型部署至公司云平台， 完成了模型部署、

调试和测试等工作， 标志着宁夏煤业在人工智

能 技 术 应 用 和 数 字 化 转 型 道 路 上 迈 出 了 坚

实一步。

DeepSeek-R1

模型作为一款先进的深度学

习模型，具备强大的数据处理和分析能力。 宁夏

煤 业 组 织 信 息 技 术 中 心 专 业 技 术 人 员 对

DeepSeek-R1

系列模型进行本地化部署， 探索

创建适合企业在安全生产、成本运营管理、绿色

化低碳化等方面的智能化管理。

在安全生产管理方面

矿井通过对生产数据的实时分析，优化生产

流程，提高设备利用率，降低故障率，提升生产效

率。 同时，利用模型对视频监控数据、传感器数据

等进行分析，实时识别安全隐患，做到早发现、早

预警、早处置。

在高端化、绿色低碳化方面

通过模型对煤化工产品生产过程中的各种

参数进行实时监控和预测，优化生产工艺，提高

产品收率，开发高附加值煤化工产品，提升企业

核心竞争力。 通过智能化管理，可有效优化能源

消耗结构，降低污染物排放，推动企业实现绿色

低碳转型。

在运输销售环节方面

在大物流运输方面，可运用大模型对市场需

求和运输路线进行深度分析，制定合理的运输方

案，在降低运输成本的同时提升销售效率，这种

全方位的智能化管理创新， 可助力企业实现安

全、高效、绿色可持续发展。

此次

DeepSeek-R1

模型成功部署是宁夏煤

业公司贯彻落实国家关于推动能源行业数字化

转型战略部署的具体实践， 也是公司加快推进

“

1126

”链式发展战略和“

11359

”工作方针推动

一体化管理、赋能安全生产的重要举措。 有效打

通煤炭安全生产、煤化工产品转化、运输等环节

的数据壁垒，实现信息共享和业务协同，有助于

公司煤化运一体化高效协同发展。

目前，“业务

+DeepSeek

”

134N

全员培训已

正式启动，将通过“

1

个培训主题、

3

条培训主线、

4

个培训阶段、

N

个应用场景” 的模式， 推动

AI

技术与业务的深度融合，助力宁夏煤业公司实现

科技引领、安全高效、绿色低碳、管理卓越的战略

目标。 下一步，公司将持续加大人工智能、大数据

等新一代信息技术的研发和应用力度，针对内部

数据开展大模型应用， 保障公司核心数据安全，

不断提升公司信息化水平， 推进

AI

技术与各产

业、业务领域的深度融合。

（苏丽

）

陕煤神木柠条塔矿业公司：

5m 提至 10m，效率翻倍！

陕煤神木柠条塔矿业公司掘进三工区始终

坚持党建引领，实效化开展“党员先锋岗”“党员

攻关组”等工作，为掘进工作提供坚强保障，推动

支部工作和中心工作深度融合。

笃行不怠，树牢服务意识

每月定期开展技术交流分享会，已累计举办

6

场，参与职工达

300

余人次，共同探讨解决技术

难题

20

余个，有效促进了知识共享和技能提升。

积极组织安全主题党日活动， 今年已开展

3

次，

参与党员和职工

200

余人次， 极大强化了党员的

安全责任意识。 党支部还通过谈心谈话、意见征

集等方式了解职工需求，切实解决职工的实际困

难。

1

至

2

月份，共资助困难职工

5

人，资助金额

达

5000

余元。

创新驱动，激发生产活力

大力推动技术创新。 在

2024

年 ，成立了智

能化技术创新小组， 成员涵盖了经验丰富的老

党员和富有创新精神的青年技术骨干 。 通过不

断探索和实践，

1

月份共上报创新成果

6

项。 工

区创新实施“延米单价绩效薪酬分配管理办

法 ”，提升竞争公平性与透明度，让员工从“执

行者 ” 变为“创造者 ”， 月 度 任 务 完 成 率 达

100%

，实现“多劳多得”。

聚焦重点，引领高效掘进

3-1

煤开采过程中频繁遇到岩石，给掘进工

作带来极大阻碍。 掘进三工区党员攻关小组迅速

响应，秉持“以问题为导向”的理念，深入现场了

解地质构造，收集分析大量数据，全力精准揭露

巷道实际情况，成功制定出“割顶

600

，沿地掘进”

的方案，留顶割低从原来的每班推进

5

米提升至

10

米，实现效率翻倍，有效解决了难题。 （康帅）

中煤大屯公司姚桥煤矿

“智能通防大脑”

守护井下安全防线

“电子哨兵”

为矿井

24

小时守护

在该矿井下，

40

套超声波精

准风速传感器如同站岗的哨兵，

24

小时不间断地注视着巷道的风

量和风速变化；

4

套智能调节风窗

和

5

套自动控制风门就像家里的

空调一样，能随时根据瓦斯浓度等

数据自动调节风流方向和风量。

这是该矿智能化通防管控系统的

一部分，它如同矿井的“大脑”和

“神经中枢”， 实时监测着矿井的

通风状况，并根据实际情况进行智

能调控，确保矿井通风安全。

“以前， 矿井通风主要依靠

人工经验进行调节， 效率低、精

度差，且存在安全隐患。 ”该矿通

风科科长董旗介绍道，“现在，通

过智能化通防管控系统，我们可

以实时监测矿井的通风参数，并

进行智能分析和预警，实现了矿

井 通 风 的 精 准 控 制 和 高 效

管 理。 ”

“

AI

防火员”

为矿井安全筑起“防火墙”

在该矿

8715

工作面、

7727

工作面和

7012

工作面， 束管监

测系统和分布式测温系统如同

“千里眼”和“顺风耳”，时刻监测

着采空区、回风隅角及回风顺槽

的气体浓度和温度变化， 为矿井

火灾防治工作提供科学依据。

“它能同时分析

O?CO

等

7

种气体，发现异常立即‘吹哨’。 ”

姚桥煤矿安全监察科科长宋晨苏

说道，“这样我们就可以及时采取

相应的措施进行防范， 有效保障

矿井的安全生产。 ”

“智慧除尘”

为矿工健康撑起“保护伞”

在井下各采掘工作面现场，粉

尘传感器和自动喷雾装置就像是一

个个环卫工人， 它们实时监测着粉

尘浓度，并进行自动喷雾降尘，为矿

工 的 身 体 健 康 撑 起 一 顶 顶“保

护伞”。

“粉尘是煤矿职业病的重要致

病因素之一。 ”该矿负责职业卫生

的安全监察科副科长赵呈前说

道，“通过智能粉尘灾害监控系

统， 可以有效降低矿井的粉尘浓

度，保障矿工的健康安全。 ”

“以前每天像在面粉堆里打

滚，现在衣服干净多了！ ”在该矿

矿工更衣室， 掘进七队职工李庆

喜摸着工作服感慨道。

“智能决策”

为矿井发展提供“最强大脑”

该智能通风管控平台不仅可

以看到实时的通风数据， 还能进

行通风网络动态计算， 预测用风

点的需风量， 并进行故障诊断和

预警。 这套系统如同矿井的“最强

大脑”，为矿井发展提供科学的决

策依据。

“这套系统就像给矿井装了会

思考的‘大脑 ’，通过智能通风模

块， 我们可以根据精准测风装置

采集的点位数据动态实时分析出

全巷道的风速 、风量 、风压 、风阻

等信息。 ”该矿通风科技术员王琪

说道，“系统还可以自动生成优化

方案，实现日常通风管道中配风、

节能的全局优化和局部优化。 ”

“安全卫士”

为矿井安全保驾护航

“通过灾变通风模块， 我们可

以对矿井巷道堵塞、通风构筑物失

效、主通风机反风、火灾烟气蔓延、

火灾避灾路线等进行模拟。 ”该矿

安全监察科技术员刘传会说道。

该系统就像是矿井的“安全

卫士 ”， 不仅可以进行日常的通

风管理，还能进行灾变通风模拟

和应急指挥 ，系统还可以根据人

员定位系统中的人员位置，为各

处人员针对性地规划避灾线路，

确保人员安全撤离 ，为矿井安全

生产保驾护航。

（高志星）
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2

月

7

日四点半， 随着采煤

机滚筒的落地，陕煤集团神木柠

条塔矿业公司

S1214

综采工作

面末采贯通施工顺利完成，标志

着该工作面回采任务圆满收官。

此次贯通作业刷新了大采高柔

模混凝土沿空留巷工艺产量纪

录，更通过全流程精益管理与技

术革新，实现了安全、效益与创

新的深度融合。

安全高效双驱动

织密生产“防护网”

坚持“安全是最大效益”理

念，该工区构建起“三级”安全管

控网络。 针对春节期间职工思想

较为活跃 、 聚餐活动增多的情

况，实行值班、跟班、班长三级排

查，重点加大了班前会薄弱人物

排查力度，将节后疲劳 、精神不

振、班前饮酒等不放心人员作为

重点排查对象，同时要求春节休

假灾返岗人员进行岗位风险辨

识。 在严密的安全保障下，该工

区保证节假日期间出勤人数满足

末采工作需求，按计划完成挂网、

贯通等末采节点任务， 多回收优

质煤炭资源

14

万吨。

成本管控精细化

拧紧效益“阀门”

面对末采贯通工艺复杂、设备

空转频繁的挑战，该工区以“降本

增效”为核心，构建全生命周期成

本管控体系。 通过优化支护材料

复用方案， 采用模块化柔性网替

代传统金属网 ， 材料成本降低

18%

； 持续实行机电设备点检周

期，精准预判设备损耗周期，减少

非计划停机时间

30%

， 维护成本

下降

15%

；推行

"

一巷一策

"

动态

调整施工方案， 优化人员配置与

工时利用效率 ， 人工成本压缩

10%

。 据统计，本次末采贯通综合

成本较计划降低

23%

， 累计节约

资金逾

200

万元。

科技创新赋动能

打造智慧开采“新样板”

此次贯通作业集中展现了矿

区新工艺新技术在大采高工作面

的成熟应用。 结合

S1212

工作面

末采经验， 改进设备列车拐弯方

案，通过更换列车拉移泵、列车后

半段加装操作阀组等措施， 操作

时间由原本的

5

小时减少到

2

小

时，拉移效率提升

40%

；充分利用

矿井智能化建设成果， 通过物料

在线管理系统、 辅助运输预约平

台等智能化系统，集成设备运行、

矿压管理、车辆预约 、物料储备、

人员定位等

5

类数据流， 决策响

应速度提升

50%

。

风劲帆满图新志，拼搏奋进正

当时。 新的一年已经开启，新的工

作面也将进入初采， 综采三工区

将继续秉持初心， 以管理创新与

技术突破的双轮驱动，锚定目标、

破浪前行， 确保各项工作有力有

序、精准高效推进，助力公司高质

量发展。

（叶安林）

科技赋能安全高效生产

———陕煤集团神木柠条塔矿业公司

S1214

综采工作面末采

贯通圆满收官成本管控精准发力


